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ويرجى من السادة . من أجل الحدّ من تأثيرات عمليات المنظمة على البيئة والمساهمة في عدم التأثير على المناخ طُبع عدد محدود من هذه الوثيقة 
ومعظم وثااق  اجتماعاات المنظماة متاحاة علاى      . طلب نسخ إضافية منها لاجتماعات وعدمالمندوبين والمراقبين التكرّم بإحضار نسخهم معهم إلى ا
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 هيئة الغابات والمراعي في الشرق الأدنى

 عشرونالحادية وال الدورة

 6302 كانون الثاني/يناير 03 -62الأردن، ، عمان
 في الشرق الأدنى في مجال الغابات والبحوث تعليمال

 مذكرة من الأمانة

 

 معلومات أساسية - أولا

 

ظلات تعمال حتاى     ، (ACFE)للتعليم الحرجيلجنة استشارية  1691في عام الأغذية والزراعة  أنشأت منظمة - 1

إلغاا  اللجناة    قاد جار   و .، عندما قرر المؤتمر العام للمنظمة تخفيض عدد اللجان الاستشارية داخل المنظماة 1997عام 

 .بالتعليم الحرجي المتصلةأنشطة المنظمة  الانخفاض فيبالتوازي مع الاستشارية للتعليم الحرجي 

 

في المنظماة،   (RFCs) للغابات الهيئات الإقليمية وجهت 2212-2211الفترة في و 2212رغم ذلك، ففي عام و- 2

 ،2226وفي المؤتمر العالمي الثالا  عشار للغاباات في عاام     ( 2212و 2222و 1662) والمشاركون في دورات لجنة الغابات

وفي الادورة الحادياة    .وساعة معادة برناجهها للتعليم الحرجي، رماا عان طريا  محفظاة مشاروعات     لإ المنظمةَالدعوة إلى 

طلاب الأعضاا  الحصاول علاى مزياد مان المعلوماات عان          ،2212، المعقودة في عاام  (COFO) والعشرين للجنة الغابات

  . (APFK) الحرجية معني بالمعرفة فري  استشاري المترتبة على إنشا  المحتملة المالية ثارالآليات والأ

 

يين مبادرات التعليم الحرجي في المنظمة على المستو تعزيز الرامية إلىلأنشطة تلقي هذه المذكرة نظرة عامة على او- 3

مباادرات التعلايم    مان أجال تعزياز   الحرجياة   ةلمعرفا معاني با العالمي، واتخاذ خطوات لإنشا  فري  استشاري و الإقليمي

  .والمعرفة في مختلف أرجا  العالم

 

العمال في جهاال المعرفاة تعاوناا       ساتلزم وي .مستو  من الجودةمخرجات فنية على أعلى  قديمة بتكلفالمنظمة مو- 1

لجماعة الاستشاارية للبحاوث   ل التابعة عاهدالم وفي جهال الغابات، ورغم التعاون الوثي  مع .وثيقا  مع مؤسسات البحوث

زراعة المختلطة لبحوث ال لعالميوالمركز ا ، (CIFOR)مركز البحوث الحرجية الدولية ومنها) (CGIAR) الزراعية الدولية

 (EFI) ، والمعهاد الأوروباي للغاباات   (IUFRO) الاتحاد الدولي لمنظمات البحوث الحرجيةمع ، و((ICRAF) بالغابات
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ولاشاك أن   .المنظمة خارج نطاق التواصل مع، فإن هناك الكثير من مؤسسات التعليم التي مازالت معاهد متنوعة أخر و

وتضايف   ،على البحاوث تساهم في أعماال المنظماة     مبنيةسيسفر عن معلوماتٍ قيمة  أكبر بقدر زكَّرَومُ مؤسسينهج أتباع 

 .قيمة إلى المبادرات الخاصة بالغابات في مختلف أرجا  العالم

 

 تعليقاات الأخيرة الواردة من خبرا  التعليم وأصحاب المصلحة أن تتلقى المنظمة مزيدا من ال تعليقاتال قترحتوا- 2

أن هناك بالفعال عادة    مراعاةمع و .غاباتوأعمال البح  والمعرفة في جهال الالتعليم  تتبعه إزا أن  نهج المحتملالبشأن 

يمكن تنفياذ أنشاطة المنظماة في جهاال التعلايم عان       ف، أن الموارد من الموظفين محدودةشبكات إقليمية للتعليم الحرجي و

المعاني  فريا  الاستشااري   ال جهاات منهاا   مان خا ل  وتنسيقها على المساتو  العاالمي،    موسعةطري  محفظة مشروعات 

 .إنشاؤه الحرجية المحتمل بالمعرفة

 

مان   المقدماة  أمارا  ملحاا  حتاى  كان تنساي  التوجيهاات      يعد تشكيل فري  استشاري أن وفي هذا الصدد، يبدو - 9

المنظمة في جهاالات   والقيمة المضافة التي  كن أن تسهم بها أوجه التكامل بشأنأصحاب المصلحة الإقليميين الرقيسيين 

للصناعات الحرجياة  هو اللجنة الاستشارية  ،ولاشك أن الخبرة الراقعة لجهاز مماثل .التعليم الحرجي والمعرفة الحرجية

في هذا المجال، وأن تشكل فريقا  استشاريا  يستفيد من الخبرة  إجراً  أن تتخذ، تشجع المنظمة على (ACSFI) المستدامة

 .العالمي على الصعيد والبحوث الحرجية جيالحر في جهال التعليم

 

 الاجتماعات وتطوير المفاهيم- ثانيا

 

 الدورة العشرون للجنة الغابات- ألف 

 

التعليم والمعرفاة إلى عقاد اجتمااع     متنوعة في جهال من مؤسسات دعا خبرا ، لاستكشاف المفاهيم المذكورة أع ه- 7

وحضار هاذا الاجتمااع     .العشارين للجناة الغاباات    اجتماع الدورة  امشهعلى  2212تشرين الأول /غير رسمي في أكتوبر

 للفريا  دعمهام   ليؤكادوا بصاورة غاير رسمياة     لمكاتب المنظمةممثلين  وكذلك متعددة منظمات بحثية وتعليمية منممثلون 

له في الأجلاين القصاير   والاتفاق على أعما والاتفاق على نطاق عمله وولايته؛ ؛الحرجية المعني بالمعرفة الاستشاري المقترح

مثل )وليقرروا الخطوات التالية  ؛واستعراض قاقمة بالأعضا  المقترحين ت فيا  لأي ازدواجية أو ثغرات ملموسة ؛والمتوسط

واتفقاوا   .رف الحرجياة المعا ل الاستشااري  فري لفكرة ال عموماوأعرب أغلب المشاركين عن تأييدهم (. ةقبلالاجتماعات الم

والمشاروعات والأنشاطة   لابرامج  ل كجهة حافزة هو أن يعمل -تتولى المنظمة رقاستهسالذي  -ام للجهازعلى أن الغرض الع

القاوة   ماواطن الاساتفادة مان   ب ،التعليم الحرجي والبحوث الحرجية، على المستويين العالمي والإقليماي  في جهال الأخر 

 .ت التي لها ع قة بالغاباتوالميزات النسبية للمنظمات والمؤسسا قاقمةالفريدة والأولويات ال

 

الحرجية مان البلادان    المعني بالمعرفة الاستشاري فري للدعم  التماسالمشاركون على أن تسعى المنظمة إلى  اتف و- 8

دف الها ، ماع م حظاة أن   قادمتينالإقليمي خ ل السنتين العلى المستو   متعددين الأعضا  فيها ومن أصحاب مصلحة
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بالمشاروعات   المتعلقاة إجرا  بحوث لتنسي  الجهود ( 2)و ،التعليم( 1: )، همامتكاملينة جانبين هو معالجللفري   العام

 ةواتف  المشاركون على ضرورة أن تقاوم المنظماة باستكشااف إمكانيا     .والبرامج والبحوث على المستويين العالمي والإقليمي

القانونياة في المنظماة إعطاا      مكتاب الشاؤون  إلى يضاا  ألب وط .عقد اجتماعات موازية قصيرة تركز على المساقل الإقليمية

 الفريا  تباعها في الأجلاين القصاير والطويال مان أجال تشاكيل       ا ريالرسمية التي يج بالإجرا اتتوجيهات فيما يتعل  

 .الجديد المقترح

 

 الموافقة على الفكرة المبدقية- با  

 

، حادث تطاور   2212تشارين الأول  / في أكتوبر المعقود يمن الاجتماع غير الرسم المستخلصةستنادا  إلى النتاقج ا- 6

سيحصال علاى مادخ ت مان      فريا  أن ال إلى المشااركون  وأشاار  .لمعاارف الحرجياة  ل الاستشااري  الفري جديد في فكرة 

 .لتعلايم الحرجاي  لوبرامج  موسعة مشروع محفظةوتنفيذ بشأن إعداد الإقليمي  على المستو  رقيسيينالصلحة المأصحاب 

مادخ ت   توفير سفر عنيُمما المعارف الحرجية،  إزا  مؤسسي ومركز بقدر أكبرنهج  على اتباعد إدارة الغابات يساعوس

. على نطااق أوساع   قدراتالبنا  ل المنظمة مبادرات ويدعممن أجل المشروعات والبرامج،  البحوث مبنية علىم وأبسط أقيَّ

التعاون الوثي  مع مؤسساات البحاوث والشابكات     ييسرالحرجي وح زيادة القدرة على الاتصال ماؤسسات التعليم تيسيو

نظماة الأغذياة والزراعاة وغيرهاا مان الأجهازة الدولياة، وجاذب أفضال          لمالمهنية ماا يكفل أوسع توزيع لفار  العمال   

 .أقو  مخرجات فنية توفيرالمهنيين، و

 

قليمياة،  الإشابكات  العلاى   سايعتمدان  ساع امج التعلايم المو نا برو الفري  الاستشاري المعاني بالمعرفاة الحرجياة   و- 12

 أتيوساي  .إلى العملية المركزياة المقدمة  المدخ ت دعيموت تالاتصالا لتعزيزالوساقل الالكترونية كوسيلة  عبر نوسيتواص 

عقد اجتماعاات تتسام بالكفاا ة والالتازام      من العضوية المحدودة ، وستمكنأو عالمية/من شبكات إقليمية و فري أعضا  ال

 الاتحااد الادولي لمنظماات البحاوث الحرجياة     : مان  نوالأعضا  المقترح يتألفأن و كن  .عامقوي مع ضمان التمثيل الال

(IUFRO)والجماعااة الاستشااارية للبحااوث الزراعيااة الدوليااة ، (CGIAR) ،المركااز الاادولي لبحااوث الزراعااة  وخاصااة

والشااراكة الدوليااة ماان أجاال التعلاايم  ؛(ICRAF) ومركااز البحااوث الحرجيااة الدوليااة ،(CIFOR) المختلطااة بالغابااات

سيا والمحيط الهاادئ لاادارة المساتدامة    آوشبكة ؛ آسيا والمحيط الهادئ لمؤسسات البحوث الحرجية رابطةو ؛الحرجي

والشبكة الأفريقياة للتعلايم في جهاالات الزراعاة والزراعاة       ؛وشبكة أمريكا ال تينية للتعليم الحرجي ؛للغابات وإحياقها

شبكة الجامعاات الأوروبياة المختصاة    /الشبكة الأكا ية الأوروبية للعلوم الحرجيةو ؛تلطة بالغابات والموارد الطبيعيةالمخ

والمعهاد الأورباي    ؛والمركز العالمي للزراعة المختلطة بالغاباات  ؛ومركز البحوث الحرجية الدولية؛ (Silva/ICA) بالزراعة

في منطقاة آسايا    الغاباات  كلياات  عمادا  آلياة اجتمااع   و ؛نتد  الأفريقي للغاباات والم؛ والاتحاد الدولي للطلبة ؛للغابات

والمؤسساات الإقليمياة    الرابطاات المهنياة  شابكات   وساقر ؛، وجامعة كولومبيا البريطانية(FCDMM) يط الهادئوالمح

 .من الولايات المتحدة وروسيا والصين للغابات

 

 1322-2212فترة لاجتماعات المتابعة في ا- جيم 
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 في راعاي المغاباات و ال في الشرق الأدنى، إجرا ات لمتابعة التوصيات السابقة  للادورة العشارين لهيئاة   اُتُخذت، - 11

في جهاال الغاباات في    عليمياة حتياجاات الت الا بحا  أن تواصال   الإغذية والزراعة إلى منظمة تطلب ، التيالشرق الأدنى

ل ساتجابة علاى  او ايجاابي      تقنيتعااون الا  مرف  برناامج ال ن مشاريع مشروع إقليمي اقتراح لم وُضعت صيغةو. قليمالإ

برناامج التعااون    مرفا   مشاروع  وسيتصاد   .مساعدة تقنياة للحصول على لطلب هيئة الغابات والمراعي في الشرق الأدنى 

 يحادد ، واتفي جهاال الغابا   لتعلايم والتادريب والبحاوث   لوالإقليمياة   قطرياة  حتياجاات ال ل في صورته النهاقياة  تقنيال

 وفي الأجال . في جهاال الغاباات   الأولويات بهدف تعزياز الشاراكات الإقليمياة للتعلايم وتنمياة المعاارف       يرتبالثغرات و

وستعقد حلقة عمل للمتابعة علاى   ،القريب، سيتم اختيار استشاريين وطنيين من أربعة بلدان لاجرا  تقييم ل حتياجات

  .نطاق أوسع لاستعراض النتاقج

  
 

الادورة   الاتي عقادت اثناا    والأحداث الجانبية  ،التعليم والبحوثب التي أُلقيت في ما يتصل وفي أعقاب العروض -12

 فرياا ة للشااغيليوُزعاات مساودة الخطااوو التوجيهياة الت   ،2212أيلااول /الحادياة والعشاارين للجناة الغابااات في سابتمبر   

وفي اسطنبول، علاى هاامش   . م وأصحاب المصلحة الآخرينالحرجية على خبرا  التعلي المعني بالمعرفةالاستشاري المقترح 

، قدمت جهموعة صاغيرة مان الخابرا  تعليقاات أولياة      (UNFF10) الدورة العاشرة لمنتد  الأمم المتحدة المعني بالغابات

 .في جهاال الغاباات   التعليماتجاهات عن أخر  معلومات والاستشاري  فري لل شغيليةعلى مسودة الخطوو التوجيهية الت

الفري  الاستشااري  على المستو  الإقليماي لقيااس مساتو  الاهتماام با      واتف  المشاركون في الاجتماع على عقد اجتماعات

وتلقي تعليقاات   في هذا الصدد، والثغراتفي جهال الغابات وتحديد اتجاهات التعليم والبحوث  المعني بالمعرفة الحرجية

الاتحااد الادولي   دت أيضاا اجتماعاات للمتابعاة علاى هاامش ماؤتمر       وعقا . لسياسات التشغيلبشأن الخطوو التوجيهية 

؛ وخا ل اجتماعاات   2213حزيران /في يونيو ،في سان خوزيه، كوستاريكا (IUFROLAT) لمنظمات البحوث الحرجية

 غاباات وخ ل دورة هيئة ؛ 2213تشرين الأول /في أكتوبر ،ندهوك، ناميبيايهيئة الغابات والحياة البرية في أفريقيا في و

 .2213تشرين الثاني /في نوفمبر أ،آسيا والمحيط الهادئ في روتوروا، نيوزيلند

 

 للنظر فيها مطروحة نقاط- ثالثا

 

أن تناقش  ،  كن للهيئةالتعليم الحرجي الموجودة في العالم جماعاتلى الشبكات القوية لمؤسسات وع بالاعتماد- 13

الدراسات الاتي أجريات    وذلك بالاستناد إلى، قليمفي الإالمعارف الحرجية ليم الحرجي وتعزيز مبادرات التعل ا أخر طرق

لبرنامج التعاون التقني  الإقليمي مشروعلل ةالإعداد الأولي ةعمليو من المجموعات الإقليمية الواردة المعلومات وساقرمؤخرا 

 في الشرق الأدنى 

 

إقاماة  وضاع  ال باذ وينبغاي أن يح  .الحرجية عني بالمعرفةالمالاستشاري  الفري أدوار  لهيئة في إقرارا رغبقد تو - 11

أن ينبغاي  و ،في هاذا الصادد  وبإمكان الوجود القطري للمنظمة والقدرة على تنفيذ المشروعات أن يسهما  .مشتركة يعرامش

 في الهيئاة وقاد يرغاب أعضاا      .لشاركا  الآخارين  تنفيذ الإطار الاستراتيجي الجديد وعمال ا مع بأقصى قدر ممكن  تتس 
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 2211- 2213 الفاترة لأنشطة الإقليمياة في  لرات التعليم والبحوث في جهال الغابات التي قد تكون مناسبة دمبا النظر في

 .في إطار الأهداف الاستراتيجية للمنظمة

 

وفي مساودة   على النحاو المابين أعا ه    استشاري داقم من قبيل جهازعمليات  مناقشةفي ة أيضا  يئاله غبتروقد - 12

 غاياات : بشاأن  مادخ ت على وجه الخصاو   لتمس تُو .الحرجية المعني بالمعرفة الاستشاري للفري ة شغيليو التالخطو

والعضاوية   ؛(1في الملحا    اقتبااس يرد )المقترحة  أهدافهمع موا متها  يةوكيفالفري  الاستشاري المعني بالمعرفة الحرجية 

فريا   وما إذا كاان ينبغاي لل  ؛ (12النحو المشار إليه أع ه في الفقرة على )الحرجية  المعني بالمعرفةالاستشاري  فري في ال

 الهيئاات اجتماعاات   ضامن أو على المستو  الإقليمي /كل سنتين في إطار لجنة الغابات و الجديد أن يجتمع الاستشاري

 .الإقليمية للغابات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لح الم

 

 ع لمنظمة الأغذية والزراعة التاب المعني بالمعرفة الحرجية الاستشاريفريق ال

 

 السياسات عن وثيقة من مشروع اقتباس

 

 المبادئ التوجيهية والإجراءات
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 غايةال

 

 وإقاماة ؛ تعزياز الشابكات العالمياة والاقليمياة للمعرفاة الحرجياة       إلىفري  الاستشاري المعني بالمعرفة الحرجية الهدف ي

بطريقاة متساقة    تعمل عمل أكثر قدرة في جهال الغابات ةبنا  قوو قيمة مضافة؛ تحق مشاريع وأنشطة للتعليم والأبحاث 

 .غير رسمية للحفاظ على مستقبل التعليم والمعرفة في جهال الغابات في أ ا  العالموتعاونية و

 

 هدا الأ

 

في ماا يلاي   ترد لم، الواردة من خبرا  التعليم في جميع أ ا  العا والتعليقاتاستنادا إلى المعلومات الأساسية المذكورة آنفا 

 :الأهداف المقترحة لفري  العمل الاستشاري المعني بالمعرفة الحرجية

 

ماع كلياات    ، بالتنساي  نظرياا وعملياا  ، الحرجاي لتعلايم  لبرناامج   تنفيذو وضع، والعمل مع الشركا   •

 مال وتحقي  أوجه التكا قيمةإضافة لضمان الأخر  على المستو  الإقليمي  وشبكات ومؤسسات الغابات

سااعد في تنفياذ اساتراتيجية    يوإقامة مشااريع مشاتركة،   وضع ال يحبذأن  وينبغي. هودواستمرارية الج

 .المنظمة لتنمية القدرات

 

نقااال   أو العالمية للبحوث الحرجية حتى  كن /إقامة ع قة وثيقة مع الشبكات الإقليمية و • 

المنظماااة، وتنفياااذ مشاااروعات    جية التي تقوم بها أفضل المعارف المتاحة إلى الأعمال النظرية والعملية الحر

 .المتوسط والطويل الأجلين  والمساهمة في تحديد أولويات البحوث في  ،مشتركة

 

الدوليااااااااااة   آلية تتسم بالكفا ة لاع ن عن الوظاقف الشاغرة في المنظمة والمؤسسات  إنشا  • 

 .الأخر  حتى  كن جذب أفضل المرشحين

 

 .الحرجية والمهن      الإقليمية والعالمية في جهال التعليم الحرجي والبحوث تعزيز الشبكات   •

 

 الإجراءات

 

 الهيكل

 

عشارين عضاوا مان منظماات      عان ماا لا يزياد   تضم فري  الاستشاري المعني بالمعرفة الحرجية آلية تعاونية غير رسمية ال

في جهاال التعلايم الحرجاي     ينات طويلاة الأجال  أو إقليمية  كن أن تسهم في صاياغة وتنفياذ تحسا   /ومؤسسات عالمية و
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تنفيذ في الموارد والمزايا النسبية لأعضاقه  من الفري  ستفيدبع غير الرسمي لهذه الآلية، سيانظرا للطو. الحرجية والمعارف

 .أعماله العادية والمخصصة

 

، بالتعااون  ضيف الاجتماعات ويضاع يستو فري  الاستشاري المعني بالمعرفة الحرجية القيادة والإشراف،الوسيوفر رقيس 

الاجتماعاات ويحادد    الأعضا ضور لح إذا توافر، ،وسيقدم الفري  التمويل. ذه الاجتماعاته جدول أعمالمع الأعضا ، 

. فري  الاستشاري المعني بالمعرفة الحرجياة اللصياغة وتسوي  أفكار ومنتجات  من الناحية الاستراتيجية الفر  الجديدة

فريا   الالقارارات المتعلقاة مانتجاات    علاى  او تشااركي وبتوافا  الآرا ،      ،فري  الأفكار، ويتخاذون ال وسيتبادل أعضا 

  .وأنشطته

 

 الاجتماعات

الهيئاات الإقليمياة    باجتماعاات  باالاقتران عناد الاقتضاا ،   و، تعقد اجتماعات غير رسمية مرة على الأقل كل سانة 

 فريا  الاستشااري المعاني بالمعرفاة الحرجياة     ال أمانةوستوزع  .لأخر لفاو والاجتماعات الإقليمية ال التابعةللغابات 

 الأعضا  جدول الأعمال عند قرمن الاجتماع، وسي على الأقل لأعضا  قبل ث ثة اسابيععلى امشروع جدول الأعمال 

يتايح   اساب وتوزيعها علاى الأعضاا  في وقات من   والتقارير  جتماعلاصياغة محضر ا ستتولى الأمانةو. الاجتماع انعقاد

علاى   تعقاد أن أكثر من سااعتين و  تمتد الاجتماعات العادية نبغي ألاوي. لاستعراضها والموافقة عليها فرصة للأعضا 

يعمل سا و. أو لجناة الغاباات   لاهيئات الإقليمياة للغاباات   ل اجتماعاات لا تعقاد   ماا ، حيثرقيسية اجتماعاتامش وه

 علاى  المناابر الإلكترونياة   بسابل منهاا  وسااقل الإلكترونياة،   باستخدام ال نصلوواعضا  على أساس غير رسمي ويتالأ

 .ةلومات في غياب الاجتماعات الرسميلتبادل المع سكايب عبر عدمن بُ التي تعقد ؤتمراتالموالإنترنت  شبكة

 

 نطاق العمل

في لايم والمعرفاة   معالجاة الثغارات والاحتياجاات في قطااع التع     إمكانياة فري  الاستشاري المعني بالمعرفة الحرجية لل تتاح

 :وهي تشمل ما يلي. القريب والمتوسط الأجلين

 

  جيدة، لا سيما للتدريب المهني؛ذات نوعية إنتاج مواد وموارد تعليمية 

 توفير التدريب على المد  القصير من خ ل أعضاقه، حسب الاقتضا ؛ 

  عالم؛أدلة وخطط للتعليم الحرجي، بالتشاور مع إدارات الغابات في أ ا  الصياغة 

  المعارف الحرجية؛ب المتعلقة علوماتالمبيانات والفي القاقمة إدارة وتحديد الثغرات العالمية والإقليمية 

 الخابرات التعليمياة   والممارساات  تاحاة  والتباادل للأسااتذة والطا ب لإ    مع الجامعات تسهيل الشراكة

 ؛المقارنة

 ابات؛رف في قطاع الغاالتعليم والمع ةإدارمارسات لم إجرا  حصر 

 وربطهاا ببعضاها الابعض، مااا      عليهاا  وتوفير الإشاراف أجهزة تنفيذ المشاريع المتصلة بالتعليم  تشكيل

 المتصلة ماناهج التعليم الحرجي؛فيها تلك 
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 تحسين استخدام الأدوات التعليمية المتاحة عبرالإنترنت لتعزيز المعرفة الحرجية؛ 

   يين على الصعيدين العالمي والإقليمي؛التعليم والمعرفة الحرج في جهالتحسين التنسي 

  حسب الحاجة وعلى أساس استراتيجي دحدَالتي تُ الأنشطة الأخر.  

 

 

 باين  من الرقيسية الأولويةالتي تحظى بالث ثة  بنودال فري  الاستشاري المعني بالمعرفة الحرجية باختيارالوسيقوم أعضا  

الية معيناة والتركياز باساتمرار علاى تنساي  وتحدياد احتياجاات إدارات        المذكورة آنفا من أجل تنفيذها في فترة مالبنود 

 .ومؤسسات التعليم الحرجي الإقليمية والعالمية


