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CONSEJO

143.° periodo de sesiones

Roma, 28 de noviembre — 2 de diciembre de 2011

Informe del 142.° periodo (extraordinario) de sesiones
del Comité de Finanzas
Roma, 7-8 de noviembre de 2011

Resumen

En su 142.° periodo de sesiones (extraordinario), el Comité estudié varios asuntos financieros y
presupuestarios relacionados con el Programa Mundial de Alimentos (PMA), antes de que se
sometieran al examen de la Junta Ejecutiva del PMA, en su segundo periodo de sesiones ordinario,
en noviembre de 2011.

Medidas que se proponen al Consejo

Se invita al Consejo a tomar nota de las opiniones y recomendaciones formuladas por el Comité de
Finanzas con respecto a los asuntos sometidos al examen de la Junta Ejecutiva del PMA en su
segundo periodo de sesiones ordinario, en noviembre de 2011.

Todas las consultas sobre el contenido de este documento deben dirigirse a:
Sr. Rakesh Muthoo
Secretario del Comité de Finanzas

Tel: +39 065705 5987

Para minimizar los efectos de los métodos de trabajo de la FAO en el medio ambiente y contribuir a la
neutralidad respecto del clima, se ha publicado un niimero limitado de ejemplares de este documento. Se ruega
a los delegados y observadores que lleven a las reuniones sus copias y que no soliciten otras. La mayor parte de

los documentos de reunion de la FAO estd disponible en Internet, en el sitio www.fao.org
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INFORME DEL 142.° PERIODO DE SESIONES (EXTRAORDINARIO)
DEL COMITE DE FINANZAS
7-8 de noviembre de 2011

Introduccion
1. El Comité present6 al Consejo el informe de su 142.° periodo de sesiones (extraordinario) que
figura a continuacién.
2. Ademds del Presidente, el Sr. Moungui Médi, estuvieron presentes los representantes de los

Estados Miembros siguientes:

- Sra. Kristina Gill (Australia)

- Sr. Olyntho Vieira (Brasil)

- Sr. Laurent D. Coulidiati (Burkina Faso)

- Sra. Elizabeth A. Petrovski (Estados Unidos de América)
- Sr. Vladimir V. Kuznetsov (Federacion de Rusia)

- Sr. Shobhana K. Pattanayak (India)

- Sr. Hideya Yamada (Japén)

- Sr. Fouzi Lekjaa (Marruecos)

- Excmo. Sr. Miguel Ruiz-Cabafias Izquierdo (México)

- Sra. Eva van Woersem (Paises Bajos)

3. El Presidente informé al Comité de que:

- la Sra. Kristina Gill (Australia) habia sido designada para sustituir al Sr. Travis Power durante el
presente periodo de sesiones;

- la Sra. Claudia Cecile de Maule6n Medina (México) habia sido designada para sustituir al
Excmo. Sr. Miguel Ruiz-Cabafias Izquierdo durante parte del presente periodo de sesiones;

- la Sra. Eva van Woersem (Paises Bajos) habia sido designada para sustituir al Sr. Elkhuizen
durante el presente periodo de sesiones;

- la Sra. Elizabeth A. Petrovski habia sido designada para sustituir a la Sra. Karen Johnson
durante el presente periodo de sesiones, y

- la Sra. Manar Sabah Mohammad Al-Sabah (Kuwait) y el Sr. Mohamed Eltayeb Elfaki Elnor
(Sudén) no asistirian al presente periodo de sesiones.

4. Se puede descargar un resumen de las aptitudes profesionales de los representantes sustitutos
en el sitio web de los Organos Rectores y Estatutarios:

http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/finance-committee/en/

5. Estuvieron igualmente presentes en el 142.° periodo de sesiones (extraordinario) del Comité,
en calidad de observadores sin derecho a hacer uso de la palabra, los representantes de los Estados
Miembros que figuran a continuacién:

- Etiopia
- Noruega
- Polonia

Asuntos relacionados con el Programa Mundial de Alimentos

Plan de gestion del PMA (2012-14)

6. La Secretaria present6 el Plan de Gestion del PMA (2012-14), en el que figuraba el
presupuesto del PMA para 2012 por un valor total de 5.485 millones de délares EE.UU., de los que
4.824 millones de ddlares correspondian a las necesidades operacionales. La propuesta de presupuesto
comprendia un presupuesto administrativo y de apoyo a los programas (AAP) por valor de

249,1 millones de ddlares, sobre la base de una prevision de los ingresos en 2012 de 3.750 millones de
ddlares. En la propuesta también se incluia una consignacién suplementaria con cargo al presupuesto
AAP, por valor de 22,2 millones de délares, para inversiones de caracter excepcional; 10,9 millones de
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ddlares para cubrir los gastos relacionados con la seguridad y finalizar la implantacién del sistema de
gestion de la tesorerfa; 10 millones de ddélares para el proceso de reconfiguracion de la fuerza de
trabajo, asi como unas cuentas especiales y fondos fiduciarios por valor de 369,3 millones de ddlares.

7. El Comité acogi6 el documento con satisfaccion, especialmente por su indole més estratégica,
su transparencia y la facilidad de su lectura, y elogié a la Secretaria por haber incorporado las
observaciones formuladas por distintos interesados sobre las versiones anteriores.

8. El Comité expresd su preocupacion en cuanto a la diferencia entre las necesidades proyectadas
y el volumen de ingresos previsto. A este respecto, sefialé una exposicion general de los procesos de
asignacion de prioridades que se habian presentado a grandes rasgos en una serie de seminarios para
los miembros de la Junta Ejecutiva.

9. El Comité, tras manifestar su aprecio por la funciéon del PMA en la esfera de la nutricién, se
planteé la cuestion de si la dotacién de personal y la configuracién propuestas de la Oficina de
Nutricién permitian prestar un apoyo adecuado a las oficinas sobre el terreno. A este respecto el
Comité sefial6 que la funcién de esa oficina era encargarse de lo siguiente:

e  consolidar la labor del PMA en materia de nutricién, inocuidad y control de la calidad de los
alimentos en todos los departamentos de la Sede;

e fortalecer la labor del PMA en materia de nutricion en las oficinas en los paises prestando apoyo
normativo y orientacién estratégica, y

e reforzar las asociaciones entre los organismos del sistema de las Naciones Unidas y otras
organizaciones a fin de promover la nutricidn en el periodo propicio de los primeros 1.000 dias
de vida.

10. Por lo que se refiere al aumento proyectado de los recursos destinados al programa de
transferencia de efectivo y distribucién de cupones, el Comité expres su preocupacion por la
necesidad de que la ejecucion del programa se sometiera a un estrecho seguimiento y supervision y se
evaluara de manera exhaustiva. Se informé al Comité de que se preveia llevar a término la labor de
evaluacion para el final de 2012, y efectuar una inversion de 1,4 millones de délares en actividades de
gestion de los riesgos financieros para el programa de transferencia de efectivo y distribucion de
cupones en 2012.

11. El Comité expreso su satisfaccion por el fortalecimiento de los mecanismos para hacer frente a
situaciones y necesidades imprevistas mediante la consolidacidn de sus procesos y procedimientos de
preparacion para la pronta intervencién en casos de emergencia y de sus mecanismos de
prefinanciacion y para fomentar las compras a término. El Comité también encomi6 al PMA por
mantener en un nivel adecuado el saldo de la Cuenta de igualacién del presupuesto AAP fijado como
objetivo, conforme a lo solicitado por la Junta Ejecutiva, al tiempo que mantenia estable la tasa de
recuperacion de los costos de apoyo indirecto (CAI).

12. El Comité alent6 a la Secretaria a que en el futuro presentara los documentos en los plazos
establecidos, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Financiero. Examin6 el parrafo del
proyecto de decisién sobre la aprobacién de una exencién al Articulo 9.2 del Reglamento Financiero,
con arreglo al cual el proyecto de Plan de Gestion habia de distribuirse a los miembros de la Junta
Ejecutiva a més tardar 60 dias antes del periodo de sesiones en el que se preveia examinarlo. El
Comité observd que la exencion se solicitaba y se concedia de forma sistemdtica, y recomendé a la
Junta Ejecutiva que estudiara la cuestion de si el plazo de 60 dias deberia modificarse mediante una
enmienda al Articulo 9.2 del Reglamento Financiero.

13. El Comité examiné también el proyecto de decision presentado e invitd a la Junta Ejecutiva a
que lo aprobara durante su segundo periodo de sesiones ordinario.
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14. El Comité:

a) acogié con satisfaccion el Plan de Gestion del PMA (2012-14), elogié al Programa
por la calidad del documento e indicé que apoyaba la aprobacion del proyecto de
decision correspondiente en el segundo periodo de sesiones ordinario de la Junta
Ejecutiva;

b) manifest6 preocupacion por la diferencia entre las necesidades globales y los
ingresos proyectados para 2012;

¢) expreso inquietud por la estructura y configuracion de la Oficina de Nutricion, cuya
dotacion de personal resultaba excesiva a nivel superior, y solicité que se presentara
informacién adicional al respecto en el segundo periodo de sesiones ordinario de la
Junta Ejecutiva;

d) encomié al PMA por mantener en un nivel adecuado el saldo de la Cuenta de
igualacion del presupuesto AAP fijado como objetivo, conforme a lo solicitado por la
Junta Ejecutiva, al tiempo que mantenia en el 7% la tasa de recuperacion de los
CAIL;

e) expreso su satisfaccion por la flexibilidad del PMA para responder a situaciones
imprevistas mediante el fortalecimiento de los procesos y procedimientos de
preparacion para la pronta intervencién en casos de emergencia y de los
mecanismos de prefinanciacion y para fomentar las compras a término, y

f) recomendé que la Junta Ejecutiva estudiara la cuestion de si el requisito/la
obligacion de distribuir el proyecto de Plan de Gestion a los miembros de la Junta
Ejecutiva a mas tardar 60 dias antes del periodo de sesiones debiera/deberia
modificarse mediante una enmienda al Articulo 9.2 del Reglamento Financiero.

Propuesta de mandato del Comité de Auditoria del Programa Mundial de Alimentos

15. El Comité examind la propuesta de mandato del Comité de Auditoria del Programa Mundial
de Alimentos, y se le informé acerca del proceso seguido por el grupo de trabajo en sus labores.

16. Se inform¢ al Comité de que la nueva propuesta se habia elaborado a fin de facultar al Comité
de Auditorfa para que prestara un mejor asesoramiento a la Junta Ejecutiva y al Director Ejecutivo. El
mandato propuesto también tenia por objeto establecer con mayor claridad las responsabilidades y
facultades del Comité, los requisitos con respecto a la independencia de sus miembros y a los posibles
conflictos de interés, asi como el proceso a seguir cuando una decisién conllevaba la intervencién de
la Junta Ejecutiva y el Director Ejecutivo.

17. Se informé al Comité de que, tras haber consultado a la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto (CCAAP), era preciso introducir en el mandato dos modificaciones.
Estas dos modificaciones se describen en el Anexo 1 del presente informe.

18. El Comité pidi6 mds explicaciones sobre la funcidn del Comité de Auditoria respecto del
Auditor Externo y sobre la independencia de este dltimo. La independencia del Auditor Externo estaba
tutelada por el Reglamento Financiero del PMA y la funcién del Comité de Auditoria consistia en
asesorar a la Junta Ejecutiva sobre los informes y el plan de trabajo del Auditor Externo y, si se le
solicitaba, sobre los honorarios y la seleccion del Auditor Externo, sin interferir de ningtin modo con
la obligacién de este tltimo de rendir cuentas a la Junta Ejecutiva.

19. El Comité también propuso algunas enmiendas especificas a la propuesta de mandato (véase
el Anexo 2). Un miembro del Comité indicé que la propuesta de enmienda al parrafo 29 del mandato
vigente, tal como estaba formulada en el Anexo 2, podia afectar a la independencia del Comité de
Auditoria.

20. El Comité recomendd a la Junta Ejecutiva que aceptara las enmiendas por él propuestas.
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21. El Comité:

a) examino la propuesta de mandato del Comité de Auditoria del PMA;

b) recomendé a la Junta Ejecutiva que tuviera en cuenta las enmiendas presentadas en
el Anexo 2 del presente informe, y

¢) convino en aconsejar a la Junta Ejecutiva del PMA que aprobara la propuesta de
mandato del Comité de Auditoria del PMA, teniendo en cuenta las modificaciones
propuestas en el Anexo 2.

Informe del Auditor Externo sobre la gestion de los proyectos y respuesta de la
Direccion a las recomendaciones formuladas en el informe del Auditor Externo sobre la
gestion de los proyectos

22. El Comité elogi6 la calidad del informe presentado por el Auditor Externo y encomio la
intensa labor de auditoria realizada. Se informé al Comité de que el informe se referfa al trabajo que el
Auditor Externo habia llevado a cabo durante el dltimo trimestre de 2010 en ocho diferentes oficinas
en los paises y dos despachos regionales, asi como en la Sede. El objetivo principal de la auditoria era
evaluar los controles destinados a asegurar que el disefio, los presupuestos y la asignacién de fondos
de los proyectos se realizaran de modo que se atendieran las necesidades y se lograran los efectos
previstos.

23. El Comité sefal6 que el informe contenia 11 recomendaciones, de las que tres ya se habian
aplicado. Las recomendaciones pendientes se aplicarian para diciembre de 2012. La mayor parte de las
recomendaciones contenidas en el informe estaban relacionadas con el ciclo completo de los proyectos
(anélisis de referencia, evaluacién de las necesidades y disefio, aprobacidn, seguimiento y revision del
presupuesto, cierre, evaluacién y medicién de los resultados de los proyectos), asi como con algunos
aspectos de la movilizacién de fondos.

24. Se informé al Comité de que se habian analizado y aceptado todas las recomendaciones, y se
observé que las recomendaciones eran Utiles para la Secretaria a fin de mejorar la gestion de los
presupuestos de los proyectos y, en general, de aumentar el grado de eficiencia de las operaciones.

25. El Comité solicité y recibié aclaraciones adicionales sobre varias cuestiones, entre las cuales:

e Ja necesidad de que la direccién contara con una visién de conjunto de los proyectos mds
exhaustiva a fin de asegurar que los proyectos se aprobaran en los plazos establecidos y que las
revisiones presupuestarias se utilizaran de la debida manera;

e la eficacia del proceso de aprobacién y el seguimiento y evaluacién de los proyectos,
concretamente en relacion con la delegacion de facultades y la financiacién del seguimiento y
evaluacion;

e Ja necesidad de establecer un proceso para simplificar la recopilacién de los datos necesarios
para la estimacion de las necesidades y la evaluacién de los proyectos;

e la necesidad de obtener, y de utilizar por completo, financiaciéon de caricter institucional y
especifica para los proyectos a efectos de la estimacién de las necesidades y el seguimiento y
evaluacion;

® Janecesidad de cerrar los proyectos en los plazos establecidos, y
los esfuerzos desplegados para financiar la labor del Programa, teniendo en cuenta el recorte de
los gastos con cargo al presupuesto AAP en la direccién encargada de la movilizacién de
fondos.

26. El Comité agradecio las aclaraciones adicionales facilitadas por el Auditor Externo y la
Secretarfa y manifest6 su voluntad de examinar los progresos logrados en la aplicacion de las
recomendaciones en sus siguientes periodos de sesiones.
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27. El Comité:

a) examing el informe del Auditor Externo y la respuesta de la direccién, y tomé nota
de las recomendaciones formuladas;

b) manifesté su aprecio por la labor realizada por el Auditor Externo y la Secretaria;

¢) seialo la necesidad de contar con fondos adicionales, tanto de caracter institucional
como especificos para los proyectos, a efectos de la estimacion de las necesidades y el
seguimiento y evaluacion de los proyectos, y de utilizar por completo los fondos
disponibles, y

d) recomendé ala Junta Ejecutiva que considerara favorablemente el “Informe del
Auditor Externo sobre la gestién de los proyectos” y la respuesta de la direccion al
respecto.

La eficiencia en el PMA

28. El Comité examiné el documento sobre la eficiencia en el PMA, con la ayuda de una breve
presentacion realizada por la Secretarfa del Programa en la que se describieron en detalle los
elementos fundamentales.

29. Ademads de exponer los varios logros en materia de eficiencia obtenidos en el pasado y las
iniciativas de mejora en curso, se inform6 al Comité acerca de como el PMA se estaba dotando de los
instrumentos necesarios para incrementar ain mds la eficiencia mediante la consolidacién de la
gestion financiera y la presentacién de informacion al respecto, la planificacion integral de los
recursos y unas estructuras eficaces de adopcién de decisiones, en especial una gestion de las
realizaciones fortalecida.

30. El Comité acogi6 con satisfaccion el documento y sefialé su aprecio por los ejemplos
ofrecidos y las propuestas de trabajo futuro para mejorar ain mas la eficiencia. Reiteré que la
eficiencia era de vital importancia para que el PMA mantuviera un alto nivel de desempefio y
respondiera a la confianza de los donantes.

31. El Comité solicité y recibié aclaraciones adicionales sobre diversas cuestiones. En lo relativo
a la colaboracién con otros organismos de las Naciones Unidas en la esfera de la eficiencia, se informé
al Comité de que el PMA procuraba lograr una mayor eficiencia en el marco del sistema de las
Naciones Unidas participando en varios procesos promovidos por el Comité de Alto Nivel sobre
Gestidn, asi como colaborando con los otros organismos con sede en Roma, en especial en la esfera de
las compras conjuntas. Los miembros también manifestaron interés por que las iniciativas de fomento
de la eficiencia se reflejaran en el Plan de Gestion y en los informes de seguimiento de la aplicacién de
las recomendaciones del Auditor Externo. Asimismo, se proporcionaron mds detalles sobre otros
ejemplos citados en el documento.

32. El Comité:

a) acogid con satisfacciéon el documento titulado “La eficiencia en el PMA” y agradecio
los esfuerzos de la Secretaria por elaborar un documento exhaustivo;

b) manifesto el deseo de que las cuestiones relacionadas con la eficiencia se tuvieran en
cuenta en la preparacion de los planes de gestion y de los informes anuales de las
realizaciones;

¢) acogid con agrado el hecho de que se siguiera informando sobre las iniciativas
relacionadas con la eficiencia en el PMA, y propuso que en el futuro se ampliara el
analisis para abarcar otras esferas —entre las cuales la realizacion de estudios de
referencia—, facilitar ejemplos concretos de eficiencia y determinar las areas que
debian mejorarse, y

d) recomendé que la Junta Ejecutiva considerara favorablemente el documento sobre
la eficiencia.
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Otros Asuntos

Fecha y lugar del 143.° periodo de sesiones

33. Se inform¢ al Comité de que estaba previsto provisionalmente celebrar el 143.° perfodo de
sesiones del 7 al 11 de mayo de 2012, en Roma. Las fechas definitivas de dicho periodo de sesiones se
acordarfan en consulta con el Presidente.



CL 143/19

ANEXO 1

1. El parrafo 24:

a) dice: “El nombramiento de un miembro del Comité de Auditoria s6lo podra ser revocado
por la Junta Ejecutiva y el Director Ejecutivo”.

b) deberia decir: “El nombramiento de un miembro del Comité de Auditoria s6lo podra ser
revocado por la Junta Ejecutiva tras consultar al Director Ejecutivo”.

2. El pérrafo 27:

a) dice: “El quérum del Comité de Auditoria serd de tres miembros. El Comité adoptara sus
decisiones por mayoria de los miembros que participen en una reunién”.

b) deberia decir: “El quérum del Comité de Auditoria serd de tres miembros. El Comité
adoptard sus decisiones por mayoria de los miembros que participen en una reunién. En
caso de empate en una votacion, el voto decisivo lo tendra el Presidente”.
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ANEXO 2

El apartado e) del pérrafo 3:

a)

b)

dice: “e)  Auditoria externa: plan de trabajo e informes del Auditor Externo. El Comité
de Auditoria podrd prestar asesoramiento sobre el proceso de seleccién del Auditor
Externo, incluidos los costos y el alcance de los servicios que éste vaya a prestar, y
asesorar a la Junta Ejecutiva sobre los honorarios del Auditor Externo y cualesquiera
ampliaciones de la labor de auditoria o tareas adicionales que se le requieran;”.

deberia decir: “e) Auditoria externa: plan de trabajo e informes del Auditor Externo. El
Comité de Auditoria podr4, si asi lo solicita la Junta Ejecutiva, prestar asesoramiento
sobre el proceso de seleccion del Auditor Externo, incluidos los costos y el alcance de los
servicios que éste vaya a prestar, y asesorar a la Junta Ejecutiva sobre los honorarios del
Auditor Externo y cualesquiera ampliaciones de la labor de auditoria o tareas adicionales
que se le requieran;”.

La primera oracién del parrafo 4:

a)

b)

dice: “El Comité de Auditoria dispondrd de todas las facultades necesarias para el
desempefio de sus responsabilidades, entre ellas el acceso a informacién, archivos y
personal del PMA”.

deberia decir: “El Comité de Auditoria dispondra de todas las facultades necesarias para
el desempefio de sus responsabilidades, entre ellas el acceso a informacién, archivos,
instalaciones y personal del PMA”.

El parrafo 6:

a)

b)

dice: “El presente mandato deberd ser examinado periédicamente, segtin proceda. Toda
enmienda que se proponga debera presentarse a la Junta Ejecutiva para aprobacion”.

deberia decir: “La Junta Ejecutiva y el Director Ejecutivo deberan adoptar las
medidas necesarias para garantizar el examen periédico del presente mandato. Toda
enmienda que se proponga debera presentarse a la Junta Ejecutiva para aprobacion”.

La primera oracién del parrafo 10:

a)

b)

dice: “La composicion del Comité de Auditoria debera ajustarse a criterios de equilibrio
en cuanto a nacionalidad (paises desarrollados y en desarrollo), experiencia profesional
(sector publico y privado) y sexo”.

deberia decir: “La composicién del Comité de Auditoria deberd ajustarse a criterios de
equilibrio en cuanto a nacionalidad (paises desarrollados y en desarrollo), experiencia
profesional (sector publico y privado) y sexo, en la medida en que sea viable”.

La primera oracién del parrafo 12:

a)

b)

dice: “Para desempeiiar su funcién con eficacia, los miembros del Comité de Auditoria
deberdn poseer colectivamente una serie de conocimientos, competencias y experiencia
de alto nivel en las esferas siguientes:”

deberia decir: “Para desempefiar su funcién con eficacia, los miembros del Comité de
Auditoria deberédn poseer colectivamente una serie de conocimientos, competencias y
experiencia de alto nivel, que sean recientes y pertinentes, en las esferas siguientes:”
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6. El pérrafo 18:

a) dice: “El proceso de seleccion de los miembros del Comité de Auditoria correrd a cargo
de un comité de seleccién, nombrado por el Director Ejecutivo, del que formaran parte al
menos un representante de un miembro de la Junta Ejecutiva y un miembro del propio
Comité, ademas de otros tres miembros”.

b) deberia decir: “El proceso de seleccion de los miembros del Comité de Auditoria correrd
a cargo de un comité de seleccion del que formarén parte dos representantes de la Junta
Ejecutiva, elegidos por la Junta Ejecutiva, un miembro en funciones del Comité de
Auditoria, elegido por el Comité de Auditoria, y dos miembros de la Secretaria,
elegidos por el Director Ejecutivo”.

7. El pérrafo 19:
a) dice: “El comité de seleccién comunicard sus recomendaciones al Director Ejecutivo”.

b) deberia decir: “El comité de seleccion comunicara sus recomendaciones al Director
Ejecutivo y al Presidente de la Junta Ejecutiva”.

8. Después del parrafo 19 se insertard un nuevo parrafo que disponga lo siguiente: “El Director
Ejecutivo: a) invitard a los miembros del PMA a que designen candidatos para formar parte del
Comité de Auditoria, eligiendo para ello a personas cuyas cualificaciones se consideren excelentes y
que tenga experiencia en cargos directivos, y b) publicard en revistas y/o periddicos internacionales de
prestigio, asi como en Internet, una convocatoria de manifestaciones de interés por parte de candidatos
que posean la formacién y la experiencia adecuadas”.

0. La segunda oracién del parrafo 27:

a) dice: “El Comité adoptara sus decisiones por mayoria de los miembros que participen en
una reunion”.

b) deberia decir: “Generalmente, el Comité de Auditoria debera actuar con arreglo a
criterios de consenso. Cuando no sea posible alcanzar un consenso, ¢l Comité
adoptard sus decisiones por mayoria de los miembros que participen en una reunién”.

10. El pérrafo 29:

a) dice: “El Comité de Auditoria podra obtener asesoramiento independiente o recurrir a
otros expertos externos, con sujecion a la aprobacion del Presidente de la Junta Ejecutiva
y el Director Ejecutivo”.

b) deberia decir: “El Comité de Auditoria podra obtener asesoramiento independiente o
recurrir a otros expertos externos; los gastos conexos que no queden cubiertos por el
presupuesto del Comité se someteran a la aprobacién del Presidente de la Junta
Ejecutiva y el Director Ejecutivo, siguiendo los procedimientos establecidos”.
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ANEXO 3

Documentos para informacion

e  Plan de trabajo del Auditor Externo para el periodo comprendido entre julio de 2011 y junio de
2012

¢ Informe del Auditor Externo sobre la adquisicion de servicios de transporte terrestre,
almacenamiento y manipulacion, y respuesta de la direccién al informe del Auditor Externo sobre
la adquisicién de servicios de transporte terrestre, almacenamiento y manipulacién



