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落实有关根据第 XIV 条所设机构的  

审查情况  

 

1. 计划委员会在2012年11月举行的第一一二届会议上，根据章法委有关该事

项的审查意见，审议了文件PC 112/9“对根据第XIV条所设机构的审查”，并同意

管理层的意见，即有必要结束这一与《近期行动计划》有关的行动。  

2. 值得一提的是，成员数目有限的三大委员会（计划委员会、财政委员会和

章法委）目前正在对根据《章程》第XIV条所设机构进行审查。具体来说，财政

委员会在于2012年11月举行的第一四七届会议上，决定在2013年春季举行的会议

上重新详细审查该事项。因此，基于主要未决事项的相关信息，以及一份包含现

有各机构主要特点详细信息的汇总表格，仍在对该事项进行深入审查。本文件仅

供参考，建议计划委员会等待本审查得出结果，继而在今后的一届会议上获得一

份有关审查意见落实情况的更详细报告。 

3. 在不影响财政委员会正在开展的审查工作的前提下，并注意到已于2013年1

月起草了该进展报告，粮农组织正在采取行动落实章法委的审查意见。因此，根

据《章程》第XIV条所设机构正在与其他组织及机构缔结协议；其中有些机构还

在根据技术合作部助理总干事的授权缔结捐助者协议。本组织尚未意识到近期出

现的对有关根据《章程》第XIV条所设机构秘书的差旅或参加外部会议加以限制

的任何问题，也不清楚目前与协议书有关的工作安排中出现的任何问题，该协议
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书看似相当有效。新的人力资源管理小组开始全面运作后，将对与人力资源有关

的一些事项加以处理。待处理的事项之一涉及到可能对目前的绩效评价及管理系

统进行调整，以便反映出在职能上对根据《章程》第XIV条所设机构负责的某些

执行秘书的特殊情况。 

4. 正在《2014－2015年工作计划和预算》下制定一项提案，即若干根据《章

程》第XIV条所设机构应向各部负责人汇报工作。这尤其反映出粮农组织推动上

述各机构有效运作的决心。  

 

 


