Données supplémentaires sur la gestion des ressources humaines

Note d’information n° 2 — Décembre 2017

1. Cette deuxiéme série de tableaux comporte des données sur la gestion des ressources humaines, en
complément de I’analyse qui figure dans le document intitulé «Gestion des ressources humaines»
(FC 169/9).

2. Le tableau 1 contient la liste des Etats Membres, groupés selon la représentation géographique.
On constate que plusieurs pays, qui étaient sous-représentés de fagon chronique, notamment les Etats-Unis
d’Amérique, la République de Corée et la République islamique d’Iran, sont maintenant représentés
équitablement.

3. Le tableau 2 indique le pourcentage de femmes parmi les effectifs de la FAO en 2012, 2014 et
2017, par type de contrat et lieu d’affectation. Globalement, la tendance est positive, en particulier au
Siége, ou le pourcentage de femmes a considérablement augmenté. Il convient aussi de noter une
augmentation notable des effectifs féminins aux postes de rangs supérieurs (D et catégories supérieures).

4. Le tableau 3 indique 1’age moyen des effectifs de la FAO en 2012, 2014 et 2017, par type de
contrat et lieu d’affectation. Les efforts faits pour rajeunir les effectifs se sont traduits par un age stable, du
fait principalement de I’augmentation récente du nombre de postes de rang inférieur dans 1’Organisation.




Tableau 1: Liste des Etats Membres, selon la représentation géographique — fin décembre 2017
(projections)

Pays représentés équitablement (149)

1. AFGHANISTAN 45. EQUATEUR

2. AFRIQUE DU SUD 46. ERYTHREE

3. ALBANIE 47. ESPAGNE

4. ALGERIE 48. ETATS-UNIS
5. ALLEMAGNE 49. ETHIOPIE

6. ANDORRE 50. EX-REPUBLIQUE YOUGOSLAVE
7. ANGOLA DE MACEDOINE
8. ARGENTINE 51. FEDERATION DE RUSSIE
9. ARMENIE 52. FIDJI

10. AUSTRALIE 53. FINLANDE

11. AUTRICHE 54. FRANCE

12. AZERBAIDJAN 55. GABON

13. BAHAMAS 56. GAMBIE

14. BANGLADESH 57. GEORGIE

15. BARBADE 58. GHANA

16. BELARUS 59. GRECE

17. BELIZE 60. GRENADE

18. BENIN 61. GUATEMALA
19. BHOUTAN 62. GUINEE

20. BOLIVIE 63. GUINEE EQUATORIALE
21. BOSNIE-HERZEGOVINE 64. GUYANA

22. BOTSWANA 65. HAITI

23. BRESIL 66. HONDURAS
24. BULGARIE 67. HONGRIE

25. BURKINA FASO 68. TLES COOK

26. BURUNDI 69. INDE

27. CABO VERDE 70. IRAN

28. CAMBODGE 71. IRAQ

29. CAMEROUN 72. ISLANDE

30. CANADA 73. JAMAIQUE

31. CHILI 74. JORDANIE

32. CHYPRE 75. KAZAKHSTAN
33. COLOMBIE 76. KENYA

34. COMORES 77. KIRGHIZISTAN
35. CONGO 78. LESOTHO

36. COSTA RICA 79. LETTONIE

37. COTE D'IVOIRE 80. LIBERIA

38. CROATIE 81. LITUANIE

39. CUBA 82. MADAGASCAR
40. DANEMARK 83. MALAWI

41. DJIBOUTI 84. MALDIVES

42. DOMINIQUE 85. MALI

43. EGYPTE 86. MALTE

44. EL SALVADOR 87. MAROC
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125.
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MAURICE

MAURITANIE

MOLDOVA

MONGOLIE

MONTENEGRO
MOZAMBIQUE

NEPAL

NICARAGUA

NIGER

NIGERIA

NORVEGE
NOUVELLE-ZELANDE
OMAN

OUGANDA

OUZBEKISTAN

PAKISTAN

PALAOS

PANAMA
PAPOUASIE-NOUVELLE-GUINEE
PARAGUAY

PAYS-BAS

PEROU

PHILIPPINES

PORTUGAL

REPUBLIQUE ARABE SYRIENNE
REPUBLIQUE DE COREE
REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU
CONGO

REPUBLIQUE DOMINICAINE
REPUBLIQUE POPULAIRE
DEMOCRATIQUE DE COREE
REPUBLIQUE TCHEQUE
REPUBLIQUE-UNIE DE TANZANIE
ROYAUME-UNI

RWANDA

SAINTE-LUCIE
SAINT-MARIN
SAINT-VINCENT-ET-LES
GRENADINES

SAMOA

SENEGAL

SERBIE

SIERRA LEONE

SOMALIE

SOUDAN

SOUDAN DU SUD

131. SRILANKA
132. SUEDE

133. SUISSE

134. SWAZILAND
135. TADIJIKISTAN
136. TCHAD

137. THAILANDE
138. TOGO

139. TONGA

140. TRINITE-ET-TOBAGO

141. TUNISIE
142. TURKMENISTAN
143. UKRAINE
144. URUGUAY
145. VANUATU
146. VIET NAM
147. YEMEN
148. ZAMBIE
149. ZIMBABWE

Pays sous-représentés (17)

CHINE

INDONESIE
ISRAEL
JAPON
KOWEIT
LUXEMBOURG
MALAISIE

. MEXIQUE

. POLOGNE

. ROUMANIE

. SINGAPOUR

. SLOVAQUIE

. SLOVENIE

. TURQUIE

. VENEZUELA
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Pays surreprésentés (4)

BELGIQUE
IRLANDE
ITALIE
LIBAN

PN PE

ARABIE SAOUDITE

EMIRATS ARABES UNIS



Pays non représentés (24)
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ANTIGUA-ET-BARBUDA
BAHREIN

BRUNEI

ESTONIE
GUINEE-BISSAU

TLES MARSHALL

TLES SALOMON
KIRIBATI

LAOS

. LIBYE

. MICRONESIE

. MONACO

. MYANMAR

. NAMIBIE

. NAURU

. NIOUE

. QATAR

. REPUBLIQUE CENTRAFRICAINE
. SAINT-KITTS-ET-NEVIS
. SAO TOME-ET-PRINCIPE
. SEYCHELLES

. SURINAME

. TIMOR-LESTE

. TUVALU



Tableau 2: Pourcentage de femmes dans les effectifs de la FAO

Au 1*" janvier 2012

Catégorie Siege déE:r:frzllji);és Total
D et catégories supérieures 21,98% 17,95% 20,77%
Fonctionnaires du cadre organique 42,27% 22,13% 36,07%
Agents des services généraux 71,01% 60,62% 65,95%
Fonctionnaires du cadre organique recrutés sur le plan / 36,06% 36,06%
national
Cadres associés 73,33% 61,90% 68,63%
Consultants 35,54% 29,75% 32,22%
Prestataires de services (PSA.SBS) 55,18% 32,06% 43,86%
Personnel de projet recruté sur le plan national / 28,95% 28,95%
Prestataires de services recrutés sur le plan national et 33,75% 32,80% 33,01%
autre
Autres 33,33% 25,64% 26,19%
Total 52,11% 35,71% 42,01%

Au 1*" janvier 2014

Catégorie Siege déECS:r:frzTi)'(s,és Total
D et catégories supérieures 30,26% 6,82% 21,67%
Fonctionnaires du cadre organique 44,24% 23,23% 36,91%
Agents des services généraux 72,21% 60,66% 66,36%
Fonctionnaires du cadre organique recrutés sur le plan / 40,63% 40,63%
national
Cadres associés 70,00% 46,15% 60,61%
Consultants 50,00% 24,15% 35,99%
Prestataires de services (PSA.SBS) 56,56% 30,34% 42,32%
Personnel de projet recruté sur le plan national / 26,02% 26,02%
Prestataires de services recrutés sur le plan national et autre | 62,14% 29,26% 31,87%
Autres 60,71% 40,93% 43,32%
Total 55,98% 31,67% 37,88%

En novembre 2017

Catégorie Siege dé?:nrfrzlljiéés Total
D et catégories supérieures 27,85% 22,92% 25,98%
Fonctionnaires du cadre organique 50,97% 31,84% 43,53%
Agents des services généraux 73,65% 60,32% 66,64%
E;)tri]g:glnnaires du cadre organique recrutés sur le plan / 40.95% 40,95%
Cadres associés 77,27% 44,44% 67,74%
Consultants 55,63% 33,76% 44 57%
Prestataires de services (PSA.SBS) 62,93% 35,79% 48,71%
Personnel de projet recruté sur le plan national / 30,90% 30,90%
Prestataires de services recrutés sur le plan national et autre | 60,47% 36,24% 37,35%
Autres 71,08% 51,13% 56,68%
Total 59,31% 36,24% 41,91%




Tableau 3: Age moyen de I’ensemble des effectifs de la FAO

Au 1*" janvier 2012

Catégorie Siege déf:nrfrzl:i);és Total
D et catégories supérieures 54,60 55,10 54,75
Fonctionnaires du cadre organique 46,33 49,30 47,25
Agents des services généraux 45,87 43,99 44,96
Fonctionnaires du cadre organique recrutés sur le plan / 47,23 47,23
national
Cadres associés 31,37 31,86 31,57
Consultants 44,89 46,32 45,71
Prestataires de services (PSA.SBS) 38,05 41,43 39,71
Personnel de projet recruté sur le plan national / 39,37 39,37
Prestataires de services recrutés sur le plan national et autre 47,54 45,18 45,71
Autres 32,00 40,33 39,74
Total 45,27 43,09 43,93

Au 1° janvier 2014

Catégorie Siege dés:nrfrzl:i);és Total
D et catégories supérieures 54,62 55,32 54,88
Fonctionnaires du cadre organique 47,02 49,21 47,79
Agents des services généraux 46,66 44,91 45,77
Fonctionnaires du cadre organique recrutés sur le plan / 47,66 47,66
national
Cadres associés 32,25 31,23 31,85
Consultants 42,80 47,48 45,33
Prestataires de services (PSA.SBS) 36,10 41,52 39,04
Personnel de projet recruté sur le plan national / 40,78 40,78
Prestataires de services recrutés sur le plan national et autre 49,31 43,00 43,50
Autres 25,88 42,91 40,85
Total 45,55 42,97 43,63

En novembre 2017

Catégorie Siege dé?:nrfrzl:i);és Total
D et catégories supérieures 56,42 55,56 56,09
Fonctionnaires du cadre organique 46,65 48,57 47,40
Agents des services généraux 46,37 45,93 46,14
E;)trilg'::;)lnnalres du cadre organique recrutés sur le plan / 48,22 48,22
Cadres associés 32,77 31,33 32,35
Consultants 39,25 46,54 42,94
Prestataires de services (PSA.SBS) 36,57 44,94 40,96
Personnel de projet recruté sur le plan national / 40,83 40,83
Prestataires de services recrutés sur le plan national et autre 46,19 43,81 43,91
Autres 44,01 38,84 40,28
Total 43,40 43,26 43,29




