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C 

计 划 委 员 会  

第 一 二 一 届 会 议  

2017 年 3 月 27－ 31 日，罗马  

专题战略评价建议  

 

 

内容提要  

 本文件针对计划委员会关于对粮农组织主要专题战略定期进行评价的

建议提出建议。 

 

征求指导意见  

 提请计委就该建议提出指导意见和其他意见。  

 

 

 

对本文件实质性内容如有疑问，请联系： 

评价办公室主任 

Masahiro Igarashi 先生 

电话：+39 065705-3903 

http://www.fao.org/
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I. 引 言 

1. 2016 年 11 月，计划委员会在第一二 O 届会议上审议了“2017-2019 年评价

的指示性滚动工作计划”（PC 120/8），“建议定期评价粮农组织的主要专题

战略，期待在其下届会议上提出这方面的建议。”本文件提出建议供计委审议。  

2. 评价办公室在编写该项提案时，发现 2012 年之后通过了下述主要专题战略：  

a) 与民间社会组织建立伙伴关系战略（2013 年） 

该战略明确了六大合作领域以及原理不同、运作方式不同的两个层面

即全球 – 总部层面和权力下放层面（区域、国家和地方）的互动。该战略

主要侧重在权力下放层面与民间社会开展合作。  

b) 与私营部门建立合作伙伴关系战略（2013 年） 

该战略明确了私营部门参与的下述主要领域：技术计划的制定和实施；

政策对话；规范和标准制定；宣传倡导和交流；知识管理和传播；资源

筹集。 

c) 性别平等政策（2013 年） 

该政策为粮农组织提供一个框架，指导其在所有技术工作中实现性别

平等，评估相关结果。该政策明确了粮农组织应当为之做出贡献的五项

性别平等目标，具体涉及：农村体制决策及法律、政策、计划的制定；

获取体面就业和收入、土地和其他生产资源；获取农业发展产品和服务及

进入市场；妇女的劳动负担；针对性别相关项目的农业援助。  

d) 粮农组织在营养领域内工作的战略与愿景（2014 年）  

尽管粮农组织在营养领域的工作将推动实现其所有战略目标，制定

该战略的目的在于直接促进实现本组织的战略目标 1，即“努力消除饥饿、

粮食不安全和营养不良”。预期结果突显出粮农组织在以下方面的作用：

召集利益相关方，创造和宣传知识以形成政治承诺和指导行动，增强政府

和其他执行伙伴有效采取行动的能力。  

e) 粮农组织提高全球食品安全战略（2014 年） 

该战略为粮农组织开展涉及其所有各项战略目标的食品安全工作提供

框架。该战略注重下述 5项主要内容，旨在实现加强食品安全计划、优先

重视并有效提供公共产品和服务这一目标：（a）加强国家食品监管能力和

全球贸易便利化；（b）支持基于科学的食品安全治理和决定；（c）提升

食品链各环节食品安全管理；（d）提供食品安全平台和数据库；（e）食品

安全资讯和前瞻。  
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f) 粮农组织气候变化工作战略（2016 年）  

该战略为粮农组织气候变化适应和减缓工作提供框架作为其战略框架的

一项主要目标。该战略的预期成果是：通过粮农组织作为技术知识和专长

的提供者所发挥的领导作用，强化各成员国在气候变化领域的能力；通过

提升粮农组织的参与度，更好地将粮食安全、农业、林业和渔业考虑纳入

国际气候变化治理工作；加强粮农组织气候变化工作的协调、学习和执行。 

II. 建 议 

3. 评价办公室审议了上述战略和政策，提出以下建议：  

a) 将在评价“战略目标 4：推动建立更加包容、高效的粮食和农业系统”时

审议粮农组织食品安全战略，该战略将在 2017 年提交计委讨论。  

b) 粮农组织在营养领域内工作的战略与愿景将纳入“战略目标 1：努力消除

饥饿、粮食不安全和营养不良”的评价工作，将在 2018 年提交计委讨论。  

c) 性别平等政策将纳入对粮农组织性别工作进行评价的内容，该项工作已

列入 2019 年计委讨论的工作计划。  

d) 与民间社会组织和私营部门建立伙伴关系战略可并入单项评价，在上述

评价工作结束后进行评价，在 2020 年提交评价结果。  

e) 气候变化战略将在 2018 年评价“战略目标 2：提高农业、林业和渔业的

生产率和可持续性”工作结束之后对该战略的实施情况和影响进行更全面

评价并于 2021 年提交评价结果。  

4. 评价办公室将根据计委所提意见，在下次提交指示性滚动计划时整合评价

结果。  

 


