La promocion por parte de la FAO de oportunidades de empleo decente para las
asociaciones de jévenes productores rurales en Mozambique

El sector agricola de Mozambique cuenta con méas del 80% de la poblacion activa. Del
cual, aproximadamente el 90% trabaja enla agricultura familiar. EI sistema agricola familiar del
pais se caracteriza por el uso de fuerza de trabajo familiar y un bajo nivel de mecanizacion, con la
gran mayoria de la produccién agricola derivando de cultivos de secano. La agricultura a pequefa
escala afronta dificultades significativas debido a infraestructuras, redes comerciales y inversiones
inadecuadas. Por otro lado, el 88% de las tierras cultivables de Mozambique sigue sin cultivar, por lo
tanto el potencial de crecimiento para el sector agricola es significativo. La poblacién de Mozambique
es muy joven, con un 43,6% de menores de 14 afios y 34,4% entre 15 y 35 afios (definicion oficial del
grupo de edad joven en Mozambique), segun las cifras publicadas en 2007 por el Instituto Nacional
de Estadistica (INE)

Associacdo de Jovens Criadores de Canda
Los jovenes en Mozambique se enfrentan
a diferentes retos, que a menudo resultan en
la dificultad a encontrar empleo formal
y decente. En consecuencia, la mayoria de los
jévenes recurren al mercado de
trabajo informal, que domina la economia del
pais, y no garantiza ni condiciones de trabajo
decente ni proteccion social. Una de las
causas mas importantes de esta situacion
es la debilidad del sistema educativo que se
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Otra causa de la elevada tasa de desempleoy de la predominancia del empleo informal es la
dimensioén aun incipiente del sector formal en Mozambique. Segun una encuesta laboral de
2005/2006 realizada por la Oficina Nacional de Estadistica (INE), en Mozambique el 75,2% de la
poblacion econdmicamente activa trabaja en el sector informal, de los cuales 6,6% son menores
de 14 afios, el 24,4% tienen entre 15y 24 afios, y 26.1% tienen entre 25 y 34 afios. Es decir, el 57,1%
de las personas que trabajan enel sector informal tienen menos de 34 afios. También hay
una tendencia hacia el éxodo rural-urbano de jovenes que tendra una importancia significativa en los
niveles de desempleo en las zonas urbanas en el futuro. Ademas, el nimero de jévenes que entran
al mercado de trabajo estd aumentando rapidamente. Se estima que cada afio, hay 300.000 mas



jovenes en el mercado laboral. Esto indica que el empleo juvenil es uno de los retos mas importantes
que Mozambique debe afrontar.
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la base para el desarrollo. En la actualidad el
sector representa el 29% del PIB del pais y por
lo tanto tiene un importante potencial para
la creacion de empleo.

Desde 2008,la FAOen Mozambigue ha
apoyado activamente las asociaciones de
jovenes en la provincia de Sofala, a lo largo
del corredor de Beira, que constituye la
principal arteria entre el puerto de Beira y el
interior del pais, asi como con la
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negocios y a mejorar de las oportunidades de
sustento familiar. En la mayoria de los casos,
gracias a la mejora de los ingresos familiares, los hermanos mas jévenes pudieron permanecer en la
escuela.

Se prevé continuar el apoyo a las asociaciones de jovenes productores en Mozambique para
facilitar el acceso de los jovenes a los mercados y para mejorar asi mismo su seguridad alimentaria,
su capacidad de hacer frente a la volatilidad de los precios de los alimentos y promover también su
participacion en enfoques que miran a desarrollar los sistemas alimentarios locales y los corredores
econémicos.

Contacto en Mozambique: Felicidad Panguene, Oficial de Programas
(Felicidade.panguene@fao.orqg)

Contacto en la sede de la FAO: Francesca Dalla Valle, Especialista en Empleo de
Joévenes y Asociaciones Institucionales (Francesca.dallavalle @fao.orq)




